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Gewerkschatter sind bereit zum Wahlkampt

Wahlveranstaltung des Gewerkschaftsbundes Emmental im Bahnhoftreff Steinhof

sAuf zum [rohlichen Lochems, hiess
es in der Einladung des Gewerk-
schafishundes Emmental. Die Wahl-
veranstaltung vom letzten Mittwoch im
Bahnhofireff Steinhof sollte der Bevol-
kerung die Moglichkeit geben, sich mit
den Nationalratskandidatinnen und
Mationalraiskandidaten der Gewerk-
schaften aber ihre Anliegen auszutau-

= RSEAG :
Personelle Verdnderung

Die vergangenen Monate waren fir die Klinik
fur Orthopadische Chirurgie eine ereig-
nisreiche, von personélien Yeranderungen
geprigte Zeit. Kontinuitdt und Sicherheit
in der Betreuung der Patientinnen und
Patienten haben jedoch fir die Klinik
hochste Prioritil Dieses Bestreben wird
unterstrichen durch die Anstellung von
zwei neuen Leitenden Arzten. Beide sind
Fachdrzte fir orthopadische Chirurgie und
Traumatologie des Bewegungsapparales
und haben folgende Schwerpunkigebiete:
Dr. Basil Fallegger ist Spezialist fir Knie-
und Hifichirurgie, Dr. Mathias Hofimann fur
Schudter- und Ellbogenchirurgie. Zusammen
mit Chefarzt Or. Henk Eijer, dem Leitenden
Arzt Dr. Achat Jenzer sowie verschiede-
nen Belegarzten bietel 'das Spital somit
jetzt das gesamte Spekirum der ortho-
padischen Chirurgie an. Dr. Basil Fallegger
ist Machfoiger won Or.. Peter Aebersold.

Letzterer wird nach seiner Pensionierung
Ende Jahr nicht nur in Burgdor, sondemn
neu auch in Langnau als Belegarzt ver-
fugbar sein. Seit September ist zudem ein
Oberarzt der orthopadischen Klinik purna*
nent in Langnau stationiert

1

schen. Zum grossen «Locherns kam es |

nicht; dafir war die Anzahl der Anwe-
senden zu gering. Trotzdem lauschie
das Publikum interessiert den Aus-
fihrungen von Margret Kiener-Nellen
(Mationalratin 5F), Franziska Teuscher
(Nationalratin Grane), Corinne Scha-
rer (Grossritin Grine), Tanja Walliser
(Grossratin SP) und Corrado Pardini
(Mationalrat 5P)

Die Spitzenkandidat/innen des
Gewerkschafisbundes zeigien sich fur
den anstehenden Wahlkampf bereit
Weiterhin stehen ste fir die Interessen
der Arbeitnehmerfinnen ein: far faire
Lohne und gute Arbeitsbedingungen,
fir einen starken Service public, fur
eine starke AHV, or Gleichstellung
und Chancengleichheit. Aber auch
Themen wie der offentliche Verkehr,
die Bildung und das Gesundheiiswe-
sen stehen in threm Fokus

Anliegen der Bevolkerung

Mehr aul die Bedarinisse des Emmen-
tals einzugehen, das winschte sich das
Publikum von den anwesenden Polin-
kern. Einzustehen fur den Erhalt des
Campus Burgdorf, der Regionalspitiler
und die Forderung der Wintschaft und
des Verkehrs im Emmental waren nur
einige Anliegen. Dass dies bei der
heutigen Zusammensetzung der Regie-
rung mit einer burgerlichen Mehrheit
schwierig ist, kann aul zwei Aspekte
zurickgehthn werden: einerseits die
angestrebte Okonomisierung und die
Liberalisierung, andererseits aber auch
lokale und kulturelle Einflasse, die zu
beachien seien.

«Die Tendenz, das ganze menschliche
Leben aus o6konomischer Sicht zu
betrachten, ist heute gelragt=, mein-
te Corrado Pardini. Okonomisierung
bedeute zundchst nichts anderes als
Rationahsierung, Effizienzsteigerung
und Leistungsorientierung. «Wiarden

1]

Von links: Corrado Pardini (SP), Corinne Scharer (Griing), Franziska Teuscher

(Grilng), Tanja Walliser (SP) sowie Margret Kiener-Nellen (SP).

wir nur der dkonomischen Sicht Rech-
nung tragen, mossten riesige Wirl-
schaftszentren gebaut werden. Am
besten alles nach Zurich verlegen's,
meinte Margret Kiener-Nellen scherz-
haft. Ein Zug oder Postauto ins Emmen-
tal wiirde aus Kostengranden gesin-
chen, ebenfalls die landlichen Schulen
«Okonomisierung ist gut, aber micht
nur aus einem Blickwinkels, erlauterte
Corrado Pardini. Es kénne durchaus
auch okonomisch sein, Firmen, Schu-
len und Spitaler im landlichen Raum
zu unterstitzen, erginzte Corinne
Scharer. So emistanden Arbeitsplatze
und Dienstleistungen nahe der Beval-
kerung, was dem Kosten-Nutzen-Prin-
zip auch wieder Rechnung trage

Die Gefahr der Liberalisierung

Liberalisierung bedeute weniger
B:s:;hrinl-:ung:n und mehr Markt
Angebot und Nachfrage bestmmien
den Markt. Wer innovativ sei und &ko-
nomisch wirtschafte, kénne auf dem
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Markt bestehen Dies bedeute aber
auch weniger Schutz for Arbeitnehmer,
offenthche Institutionen und Minder-
heiten. Themen wie Lohndumping,
Schliessung von dffentlichen Spitilem,
Einstellen von Busverbindungen und
Verkaul von Untemehmen an aus-
landische Invesioren wiurden unseren
Alltag noch mehr bestimmen

Lokale und Kulturelle Aspekte

Das Emmental ist ein eher kleiner
Wirtschaltsstandort im Kanton Bemn
Trotzdem beheimatet es einige erfolg-
reiche Unternehmen, die sehr innova-
tiv sind Aber gerade die Innovativitat
und die Risikobereitschalt, in neue
Technologien und Ideen zu investie-
ren, lagen lange nicht allen Emmen-
talem. Da gelte es lokal noch aufzu-
holen, meint Margret Kiener. Auch an
der Fachhochschule in Burgdorl habe
man es versaumt, aul Neues zu setzen
Daher wiirden heute neue strategische
Erfolgspositionen fehlen, die helfen

wirden, den Standorn Burgdorl zu ver-
l:idlgcn_ denkt Corinne Scharer, Das
Emmental biete aber ganz viel Poten-
zial, womit die Emmentaler zeigen
konnten, dass sie ganz vorne mithalten

wollen Karin Affolter

Kurz-News

Alkohol- und
Tabaktestkaufe

Bereits zum dritten Mal hat die Kommission
fur Gewaltprévention und Sicherheit in
Burgdorf Alkohol- und Tabakiestkiufe
durchgetiihrt. Die Fachstelle Judro (Jugend-,
Efern- und Suchibeératung des Contact
Metz) sowie die Offene Jugendarbeit
Burgdor! und Umgebung organisieren und
betreven diese Testhkdufe. Machdem das
Ergebnis der Alkohol- und Tabakiestiaufe
Ende 2010 nicht erfreulich war, hat es sich
nun wieder verbessert. Von den getesteten
Betrieben haben sich drei Viertel an die

Jugendschutzbestimmungen gehakten. zvg

Berufliche Abklarungsstelle
BEFAS schliesst

Trotz intensiver Bemihungen des SAZ
=Burgdor! konnle bis heute mit dem
Bundesamt fir Sozialversicherungen keing
neue Vertragsgrundlage erarbeitet werden,
weiche dem SAZ Burgdorf das Wedterfiihren
der Beruflichen Abklarungsstelle BEFAS in
einem betriebswirtschaftlich verantwort-
baren Rahmen erméglichen wiirde. Daher
sight sich das SAZ Burgdorf gezwungen,
die BEFAS Burpdor, die seit 1982 durch
das SAZ Burgdor! betrieben wird, per 31.
Dezember 2011 zu schiiessen und 5.7
Volizeitstellen auf diesen Zeitpunkt ersatz-
los zu streichen. Davon sind fotal sieben
Mitarbeitende betroffen, die sich zum Teil
beruflich bereits neu orientiert haben. g




